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Evaluacion de

Cumplimiento requisitos segiin Manual de Funciones y Competencias (profesion -

Posee aptitudes y habilidades para

Sancion Disciplinaria dltimo

. ob )
Nombre funcionario Empleo de carrera del cual es titular Perfil de Competencias y Requisitos Académicos Desempefio Nivel Periodo evaluado postgrados - experiencia en meses) desempefiar el empleo a encargar afio servacion
. " Bachiller Si, de acuerdo con la evaluacion de No cumple con los requisitos de experiencia para ser encargado en el
;%';’;‘AT;SRRAEL BERMUDEZ Conductor Meca"""fscc'd'w 4103 Grado 98,78% SOBRESALIENTE ANUAL desempefio del periodo evaluable 2024 - NO empleo de Auxiliar Administrativo cédigo 4044 grado 17 en la Direccion de
Cuenta con 135 meses de experiencia relacionada o laboral 2025 Asuntos Indigenas, Rom y Minorias
Conductor Mecénico Codigo 4103 Grado Bachiller Si, de acuerdo con la evaluacion de No cumple con los requisitos de experiencia para ser encargado en el
FERNANDO BABATIVA RINCON i 100% SOBRESALIENTE ANUAL desempeiio del periodo evaluable 2024 - NO empleo de Auxiliar Administrativo codigo 4044 grado 17 en la Direccion de
Cuenta con 258 meses de experiencia relacionada o laboral 2025 Asuntos Indigenas, Rom y Minorias
Conductor Mecnico Codigo 4103 Grad Bachiller Si, de acuerdo con la evaluacion de No cumple con los requisitos de experiencia para ser encargado en el
GERARDO CORREDOR RAMIREZ onductor “a"‘cis odigo rado 100% SOBRESALIENTE ANUAL desempefio del periodo evaluable 2024 - NO empleo de Auxiliar Administrativo c6digo 4044 grado 17 en la Direccion de
Cuenta con 203 meses de experiencia relacionada o laboral 202 Asuntos Indigenas, Rom y Minorias
Conductor Mecénico Codigo 4103 Grado Bachiller Si, de acuerdo con la evaluacion de No cumple con los requisitos de experiencia para ser encargado en el
HENSO GONZALEZ GRAZT e 100% SOBRESALIENTE ANUAL desempeiio del periodo evaluable 2024 - NO empleo de Auxiliar Administrativo codigo 4044 grado 17 en la Direccion de
Cuentacon 143 meses de experiencia relacionada o laboral 2025 Asuntos Indigenas, Rom y Minorias
Conductor Mecnico Codigo 4103 Grad Bachiller Si, de acuerdo con la evaluacion de No cumple con los requisitos de experiencia para ser encargado en el
DESIDERIO HERRERA NAVARRETE | “ondueter “a"‘cis odigo rado 100% SOBRESALIENTE ANUAL desempefio del periodo evaluable 2024 - NO empleo de Auxiliar Administrativo cdigo 4044 grado 17 en la Direccion de
Cuenta con 448 meses de experiencia relacionada o laboral 2025 Asuntos Indigenas, Rom y Minorias
ALBA FLOR BOCANEGRA GUAYARA | Secretario Biecutivo Codiao 4210 Grado 15 No aplica bor observacion Actualmente se encuentra encargado en el empleo de Secretario Ejecutivo
ecretario Ejecutivo Codigo rado plica po cédigo 4210 grado 22 en la Oficina de Informacion Publica del Interior
MARIO JAHIR ANDRADES Auxiliar Administrativo Codigo 4040 Grado Actualmente se encuentra encargado en el empleo de Secretario Ejecutivo
RODRIGUEZ 14 No aplca por observacion c6digo 4210 grado 22 en la Subdireccién de Gestion Humana
‘Auxiliar Administrativo Codigo 4040 Grado - "Actualmente se encuentra encargado en el empleo de Secretario Ejecutiv
EUNICE LUGO GONZALEZ 14 No aplica por observacion codigo 4210 grado18_en la Oficina de Control Interno
‘Auxiliar de Servicios Generales Codigo ‘Actualmente se encuentra encargado en el empleo de Auxiliar
No apl e >
MARTIN ARNULFO TORRES GARCIA 1064 Grado 14 o aplica por observacion c6digo 4044 grado21 en la y
Cumple con los requisitos para ser encargada en el empleo de Auxiliar
Bachiler Si. de acuerdo con la evaluacion de Administrativo cdigo 4044 grado 17 en la Direccion de Asuntos
Auxiliar de Servicios Generales Codigo , dea Indigenas, Rom y Minorias, sin embargo, cumple para ser encargada en el
NUBIA CALDERON GARAY 4064 Grado 14 100% SOBRESALIENTE ANUAL desempefio del periodo evaluable 2024 - NO empleo Secretario Ejecutivo Cdgo 4210 grado 24 de la Direccién de
Cuenta con 371 meses de experiencia relacionada o laboral 2025 f
Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y
Diploma de Bachiller Palenqueras
v i
Auxiliar Administrativo Codigo 4040 Grado ) Actualmente se encuentra encargado en el empleo Técnico Administrativo
CLARA MILENA HERNANDEZ RICO 13 No aplica por observacion Cédigo 3124 Grado 11 en la Oficina Asesora de Planeacion
Diez (10) meses de experiencia laboral
Ausiliar de S Generales Cod Bachiller Si, de acuerdo con la evaluacion de Actualmente se encuentra encargado en el empleo. Auxiliar Administrativo
MARIA ANGELICA NEIRA ESPINOSA | AT de SREDs “enmaies Codao | | 99,46% SOBRESALIENTE ANUAL desempefio del periodo evaluable 2024 - NO Cédigo 4044 Grado 17 en la Subdireccion de Gobierno, Gestion Territorial
rado Cuenta con 155 meses de experiencia relacionada o laboral 2025 y Lucha contra la Trata
Aprobacion d ) aftos de educacion ba ‘Cumple con los requisitos para ser encargada en el empleo Auxiliar
Ausiliar de S Generales Cod prol 3“”‘ le cuatro (4) aftos de educacién basica PERIODO DE Administracion de empresas si g " 2 evaluacion d Administrativo Codigo 4044 Grado 17de la Direccion de Asuntos
RUTH YANNETH MOLINA VARGAS uxilar de :gé‘j“g denleé es Codigo |secundaria 99,83% SOBRESALIENTE PRUEBA i, GE Bcuer ‘;c‘:j" a E"b“ac"’" e NO Indigenas, Rom y Minorias, sin embargo, cumple para ser encargada en el
rado Cuentacon 250 meses de experiencia relacionada o laboral periodo de prueba empleo Secretario Ejecutivo codigo 4210 grado 22 de la Subdireccion de
y Gestion Humana.
Veintidés (22) meses de experiencia laboral Tenico Labora Tecndlogo en gesion Lagisica o Geston el Cumple con los requisitos para ser encargada en el empleo Auxiliar
cnico Laboral por en ela e Gestion de . $
' Si, de acuerdo con la evaluacion de Administrativo Codigo 4044 Grado 17de la Direccion de Asuntos
Talento H g - -
gggggﬁglzom BENAVIDES Audlar de ng’e‘z“g Gde”f;a'es Codigo 100% SOBRESALIENTE ANUAL Sv0 Semestre de Ingenerta Industral desempefio del periodo evaluable 2024 - NO Indigenas, Rom y Minorias, sin embargo, cumple para ser encargada en el
ado 202! empleo Secretario Ejecutivo cédigo 4210 grado 22 de la ireccion de
Cuenta con 102 meses de experiencia relacionada o laboral Asuntos Indigenas, Rom y Minorias.
‘Auxiliar de Servicios Generales Codigo Se encuentra en encargo el empleo; Auxiliar AdministiativoCodigo 4044
MARIA ELIZABET ORTIZ 1064 Crad 13 No aplica por observacion oy
Auxiliar de S Generales Cod Bachiller Si, de acuerdo con la evaluacion de Cumple con los requisitos para ser encargada en el empleo Auxiliar
YASMIN VIVIANA FORERO RUIZ Liliar e Serviclos Generales Codigo 97,32% SOBRESALIENTE ANUAL desempefio del periodo evaluable 2024 - NO Administrativo Codigo 4044 Grado 17de la Direccion de Asuntos

4064 Grado 13

ELKIN PRADA CAMACHO

Auxiliar de Servicios Generales Codigo
4064 Grado 13

Cuenta con 127 meses de experiencia relacionada o laboral

2025

Indigenas, Rom y Minorfas

No aplica por observacion

Actualmente se encuentra encargado en el empleo Auxiliar Administrativo
Cédigo 4044 Grado 17 en la 6 y
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Evaluacién de
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Grado 17 de la Direccion de Asuntos Indigenas:

La funcionaria MARIA CONSUELO SOLANO GARZON, ftitular del empleo Auxiliar de Servicios Generales Codigo 4064 Grado 13, cumple para ser encargada en el empleo de Auxiliar Administrativo cdigo 4044 grado 17 de la Direccién de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias.

. o S
Nombre funcionario Empleo de carrera del cual es titular Perfil de Competencias y Requisitos Académicos Desempefio Nivel Periodo evaluado postgrados - experiencia en meses) desempefiar of empleo a encargar e servacion
i o Bachiller Si, de acuerdo con la evaluacion de Cumple con los requisitos para ser encargada en el empleo Auxiliar
ZAAS'Z’E EONSUE'—O o TGS S:g’e‘;‘%s ‘-:‘f”f;a'es Cadigo 100% SOBRESALIENTE ANUAL desempefio del periodo evaluable 2024 - NO Administrativo Codigo 4044 Grado 17de la Direccion de Asuntos
[aco Cuenta con 241 meses de experiencia relacionada o laboral 2025 Indigenas, Rom y Minorias
Auxiliar de Servicios Generales Codigo 5° Primaria Si, de acuerdo con la evaluacion de No cumple con los requisitos de experiencia para ser encargado en el
ORLANDA BOHORQUEZ LEON 1064 Crado 13 9 96,58% SOBRESALIENTE ANUAL desempefio del periodo evaluable 2024 - NO empleo de Auxiliar Administrativo codigo 4044 grado 17 en la Direccion de
Cuenta con 539 meses de experiencia relacionada o labora 2025 Asuntos Indigenas, Rom y Minorias
8° Bachillerato Si, de acuerdo con la evaluacion de No cumple con los requisitos de experiencia para ser encargado en el
EESLREPO GONZALEZ HECTOR Operario Calificado Codigo 4169 Grado 13 100% SOBRESALIENTE ANUAL desempeio del periodo evaluable 2024 - NO empleo de Auxiliar Administrativo cédigo 4044 grado 17 en la Direccion de
Cuenta con 458 meses de experiencia relacionada o laboral 2025 Asuntos Indigenas, Rom y Minorias
Bachiller i, de acuerdo con la evaluacién de Cumple con los requisitos para ser encargada en el empleo Auxiliar
ANA LUCIA PINILLA TORRES Secretario Codigo 4178 Grado 12 100% SOBRESALIENTE ANUAL desempefio del periodo evaluable 2024 - NO Administrativo Codigo 4044 Grado 17de la Direccion de Asuntos
Cuenta con 361 meses de experiencia relacionada o laboral Indigenas, Rom y Minoras
i i Ingeniero sistemas Si, de acuerdo con la evaluacion de Cumple con los requisitos para ser encargada en el empleo Auxiliar
’Z*ggsgs FELIPE RODRIGUEZ Auxiliar de S;()’;f‘és ier‘ga’es Codigo 100% SOBRESALIENTE ANUAL desempefio del periodo evaluable 2024 - NO Administrativo Codigo 4044 Grado 17de la Direccion de Asuntos
rado Cuenta con 125 meses de experiencia relacionada o laboral 202! Indigenas, Rom y Minorias
* Inserte las filas que requiera
Nota: Corte de estudio verificacién experiencia profesional relacionada o relacionada o laboral,06/11/2005
CONCEPTO: Teniendo en cuenta el Procedimiento para la provision de vacantes definitivas o temporales de carrera administrativa mediante la de encargo, y lo en el punto 3.4, referente a la aplicacion de los criterios de literal 1.1, se los r y el orden de prelacion para el encargo del empleo Auxiliar Administrativo Codigo 4044

Elaboré: Luz Dary Velasquez R

Aprobé:_Ethel Vasquez Rojas, Subdirectora de Gestién Humana




